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Sammantradesdatum
Kommunfullméktige 2022-10-24
TjAnstgorande ledamaoter: § 39
Ja |Nej
Linda Berglund S | X
Christina Lidstrém § 30-39, 41-49 M | X
Emma Stenborg § 40 M
Per Lindqvist KD X
Christer Jonasson SD X
Barbro Classon, ers Martin Berglund S | X
Bengt-Olof Johansson, ers Renée C | X
Olofsson
Bengt Sundling M X
Karin Gustafsson S | X
Markus Jonsson M | X
Gunilla Forsberg KD | X
Jesper Vestman S | X
Monica Sandelin SD X
Per-Olof Lidestav C | X
Isac Sandelin, ers Bengt-Ove Lindgren M X
Birgitta Dahlberg, ers Nadja Edstrém S | X
Ronny Jonsson M| X
Orjan Svensson KD | X
Eila Eriksson, ers Bengt Emilsson S | X
Benny Nilsson SD X
Carolina Eriksson M | X
Ingrid Nygren C | X
Totalt 21 |15| 6

Justerare

Beslutsexpediering
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

§ 30 Dnr KS22-1002 101

Val av kommunfullméktiges presidium

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar kommunfullmaktiges presidium enligt
foljande:

Renée Olofsson (C) ordférande
Bengt Olof Lindgren (M) 1:e vice ordférande
Per-Olof Lidestav (C) 2:e vice ordférande

Sammanfattning av arendet
Kommunfullméktige har som uppdrag att valja kommunfullmaktiges
presidium.

Partiernas nomineringar:

Centern nominerar Renée Olofsson, ordférande

Moderaterna nominerar Bengt-Olof Lindgren, 1:e vice ordférande
Socialdemokraterna nominerar Per-Olof Lidestav, 2:e vice
ordférande.

Beslutet ska skickas till
Personalavdelningen
Webben

Diariet

Justerare Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

§31
Allmanhetens fragestund

Sammanfattning av arendet
Allmanheten har majlighet att stalla fragor till kommunfullmaktige.
Allmanhetens fragestund halls direkt efter upprop i max 30 minuter.

Regler

Allmanheten ska beredas tillfalle att stalla fragor (allmanhetens
fragestund) vid samtliga ordinarie sammantraden med
kommunfullmaktige.

| kungorelsen till samtliga sammantraden ska anges att allmanhetens
fragestund skall forekomma. Uppgift harom ska ocksa tas med i
ortstidningarna.

Allmanhetens fragestund halls direkt efter uppropet. Avsatt tid for
allmanhetens fragestund ar 30 minuter.

Fragor under allmanhetens fragestund far enbart galla de arenden
som behandlas under det aktuella sammantradet.

Under fragestunden far ndgon éverlaggning inte forekomma.
Ordforanden bestammer efter samrad med vice ordféranden hur
fragestunden skall genomforas.

Justerare

Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

§ 32 Dnr KS22-1003 102

Val av ledamoter och erséttare i valberedningen

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige utser féljande ledamoter och ersattare i
valberedningen:

Carolina Eriksson (M), ordférande
Linda Berglund (S), vice ordférande
Orjan Svensson (KD), ledamot
Ingrid Nygren (C), ledamot

Benny Nilsson (SD), ledamot

Bengt Sundling (M), erséattare
Gunilla Forsberg (KD), ersattare
Bengt-Olof Johansson (C), ersattare
Monica Sandelin (SD), ersattare
Nadja Edstrom (S), ersattare

Sammanfattning av arendet
Kommunfullm&ktige har som uppdrag att vélja ledamdoter och
ersattare till valberedningen.

Beslutet ska skickas till
Personalavdelningen
Kommunsekreterare
Webben

Diariet

Justerare Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

§33 Dnr KS22-998 007

Revisorernas granskning av Delarsrapport 2022

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige godkanner revisorernas granskning av
Delarsrapport 2022.

Sammanfattning av arendet

Revisorerna har uppdraget att bedéma om delarsrapporten for
perioden januari-augusti 2022 har upprattats i enlighet med lagens
krav och god redovisningssed. Resultatet i delarsrapporten ska vara
forenligt med de mal for god ekonomisk hushallning som
kommunfullmaktige beslutat. Syftet med granskningen ar att ge
revisorerna underlag for bedémning av ansvarsprovning. Det ar
PwC, som har utfoért granskningen.

Granskningen av delarsrapporten omfattar:

e Oversiktlig granskning av den finansiella delen av delarsrapporten
per 2022-08-31.

e Forvaltningsberattelsens innehall.

e Dirift- och investeringsredovisning.

Med delarsrapporten som grund gor revisorerna foljande bedomning:

e Delarsrapporten i allt vasentligt ar upprattad i enlighet med lagens
krav och god redovisningssed.

e Prognostiserat arsresultat ar delvis forenligt med
kommunfullméaktiges mal for god ekonomisk hushallning.

e Kommunen lever vid bokslutstillfallet inte upp till kommunallagens
krav pa en ekonomi i balans.

Det har inte framkommit ndgra omstandigheter som ger revisorerna
anledning till att anse att delarsrapportens resultatrakning,
balansrakning, sammanstallda rakenskaper, den 6versiktliga
beskrivningen av kommunens drift- och investeringsverksamhet,
samt noter, inte i allt vasentligt, ar upprattad i enlighet med lagen om
kommunal bokforing och redovisning, LKBR.

Beslutsunderlag
Revisorernas utlatande avseende delarsrapport per augusti 2022
Revisorernas Oversiktliga granskning av delarsrapport 2022

Beslutet ska skickas till
Kommunrevision
Ekonomichef

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

§34 Dnr KS22-932 042

Delarsrapport 2022

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméaktige godkanner Delarsrapport 2022.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen upprattar en delarsrapport en gang per ar.
Delarsrapporten omfattar tiden fran arets borjan till och med
utgadngen av augusti manad.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 42
Ekonomichefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-14
Delarsrapport 2022

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Revisorerna
Ekonomichef

Diariet

Justerare Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

8§ 35 Dnr KS22-931 049
Skattesats 2023

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige godkanner en oférandrad skattesats pa 23,15
procentenheter for ar 2023.

Sammanfattning av arendet
Kommunen ska varje ar faststélla skattesatsen i kommunen for
kommande kalenderar (budgetar).

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 43
Ekonomichefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-13

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomichef

Diariet

Justerare Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

§ 36 Dnr KS22-077 041

Arsplan 2023

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar Arsplan 2023.

Sammanfattning av arendet

Varje ar ska kommunfullméktige faststalla hur kommunens resurser
ska fordelas mellan kommunstyrelse och ndmnder. Enligt
kommunens budgetprocess ska beslut om Arsplan tas i juni fér att ge
budgetansvariga forutsattningar att hinna planera verksamheterna
efter de tilldelade ekonomiska ramarna innan budgetarets start.

Kommunfullmaktige beslutade 2022-06-13 § 19, om Arsplan 2023 for
att mojliggora for verksamheterna att paborja arbetet med
internbudget.

De ar da val av kommunfullméaktige har hallits i hela landet ska
arsplanen faststéllas av nyvalda kommunfullmaktige. Det innebar att
arsplanen gar till beslut aven i oktober.

Kommunstyrelsen beslutade 2022-02-01 om budgetférutsattningar
infor budget 2023. Det forslag som budgetberedningen lamnat i
arsplanen har ett lagre resultat (2,5 %), an vad kommunstyrelsen
beslutade 2022-02-01, vilket var 6 %, dock sa uppfyller det
foreslagna resultatet kommunens finansiella mal och den plan som
kommunen har for att aterstalla tidigare ars underskott.

| arsplanen har prisindex kommunal verksamhet, PKV, beraknats
med 5 %, ej de 1,9 % som beslutades av kommunstyrelsen 2022-02-
01, enligt Sveriges kommuner och regioner, SKR, cirkular 22:15, som
publicerades 2022-04-28.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 44
Ekonomichefs tjansteskrivelse daterad 2022-08-30
Arsplan 2023

Kommunfullméktiges beslut 2022-06-13 § 19

Milj6- och byggnamndens beslut 2022-05-05 § 14
Socialnamndens beslut 2022-05-04 § 11

Kultur- och utbildningsnamndens beslut 2022-05-02 § 16
Forhandlingsprotokoll MBL § 11, Budgetramar 2023

Justerare

Beslutsexpediering

10



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24

§ 36 (forts) Dnr KS22-077 041

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Miljo- och byggnamnden
Socialnamnden

Kultur- och utbildningsnamnden
Ekonomichef

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering

11
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24 12

§ 37 Dnr KS22-933 003

Arbetsordning for kommunfullméaktige 2022-10-15 —
2026-10-14

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar Arbetsordning for kommunfullmaktige
2022-10-15 — 2026-10-14 med foljande andringar/tillagg:

Sidan 9, 8§ 30 Beredning av arenden enligt kommunallagen
(2017:725) (26-20 8):

Kommunstyrelsen ska besta av nio (9) ledaméter och nio (9)
ersattare. Kultur- och utbildningsnamnden ska besta av sju (7)
ledamoter och sju (7) ersattare. Socialnamnden ska besta av sju (7)
ledamoter och sju (7) ersattare. Miljo- och byggnamnden ska besta
av fem (5) ledaméter och fem (5) erséttare. Valnamnden ska besta
av fem (5) ledamater och fem (5) ersattare.

Kommunfullmaktige utser ordférande och vice ordféranden i styrelse
och ndmnder.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunstyrelsen véljer att lamna antal ledaméter och utformning av
styrelse, namnder och arbetsutskott dppet och avvaktar med beslut
till kommunfullméktige da partierna inte hunnit slutféra
partidverlaggningarna.

Sammanfattning av arendet
Infér ny mandatperiod skall arbetsordning for kommunfullméaktige
revideras samt faststéllas for kommande mandatperiod.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 46

Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-19

Forslag Arbetsordning for kommunfullmaktige, 2022-10-15 — 2026-10-14

Forslag till beslut pd sammantradet
Kommunfullméktiges ledamoter lamnar foljande forslag pa andringarttillagg i
Arbetsordning for kommunfullméktige 2022-10-15 — 2026-10-14:

Sidan 9, § 30 Beredning av arenden enligt kommunallagen
(2017:725) (26-20 8):

Kommunstyrelsen ska besta av nio (9) ledamdter och nio (9)
ersattare. Kultur- och utbildningsnamnden ska besta av sju (7)
ledamoter och sju (7) ersattare. Socialnamnden ska besta av sju (7)
ledamoter och sju (7) ersattare. Miljo- och byggnamnden ska besta
av fem (5) ledamoter och fem (5) ersattare.

Justerare

Beslutsexpediering
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24 13

§ 37 (forts) Dnr KS22-933 003

Valnamnden ska besta av fem (5) ledaméter och fem (5) erséattare.
Kommunfullmaktige utser ordférande och vice ordféranden i styrelse
och ndmnder.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchef

Reglemente och policyparm
Webben

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24 14

§ 38 Dnr KS22-934 003

Arbetsformer for kommunstyrelse och namnder 2023-
01-01 — 2026-12-31

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar Arbetsformer fér kommunstyrelse och
namnder 2023-01-01 — 2026-12-31 med foljande andringar/tillagg:

Sidan 3: Sammansattning § 1:

Kommunstyrelsen ska besta av nio (9) ledamdter och nio (9)
ersattare. Kultur- och utbildningsnamnden ska besta av sju (7)
ledamoter och sju (7) ersattare. Socialnamnden ska besta av sju (7)
ledamoter och sju (7) ersattare. Miljo- och byggnamnden ska besta
av fem (5) ledamoter och fem (5) ersattare. Valnamnden ska besta
av fem (5) ledamoter och fem (5) erséattare.

Stycket "Till kommunstyrelsen valjs ordférande och vice ordférande”
andras till: Till kommunstyrelsen, kultur- och utbildningsnamnden och
socialndmnden valjs ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande.

Sidan 5: Ordféranden § 9, forsta stycket &ndras till:
Kommunfullmaktige utser ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e
vice ordférande for kommunstyrelsen, kultur- och
utbildningsndmnden och socialndmnden och ordférande samt vice
ordférande for 6vriga namnder.

Sidan 5: Reservationer 8 12 andras till:

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill

motivera reservationen, ska ledamoten gora detta skriftligt. Skriftlig

motivering ska lamnas till sekreteraren i god tid fore faststalld tid for
justering.

Sidan 6: Utskott 8 15, tredje stycket, foérsta meningen andras till:
Kultur- och utbildningsnamnden och socialnamndens utskott bestar
av namndens ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Kommunstyrelsen véljer att [amna antal ledamoter och utformning av
styrelse, namnder och arbetsutskott ppet och avvakta med beslut till
kommunfullmaktige da partierna inte hunnit slutféra
partidverlaggningarna.

Justerare

Beslutsexpediering
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24 15

§ 38 (forts) Dnr KS22-934 003

Sammanfattning av arendet

Infoér ny mandatperiod ska revidering av arbetsformer for
kommunstyrelse och namnder genomféras och faststéllas for
kommande mandatperiod.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 47
Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-19
Forslag Arbetsformer for kommunstyrelsen och ndmnder,
2023-01-01 — 2026-12-31

Forslag till beslut pd sammantradet
Kommunfullméktiges ledamoter lamnar foljande forslag pa andringart/tillagg i
Arbetsformer fér kommunstyrelse och namnder 2023-01-01 — 2026-12-31.

Sidan 3: Sammansattning § 1:

Kommunstyrelsen ska besta av nio (9) ledamdter och nio (9)
ersattare. Kultur- och utbildningsnamnden ska besta av sju (7)
ledaméter och sju (7) ersattare. Socialnamnden ska besta av sju (7)
ledamoter och sju (7) ersattare. Miljo- och byggnamnden ska besta
av fem (5) ledaméter och fem (5) ersattare. Valnamnden ska besta
av fem (5) ledamater och fem (5) ersattare.

Stycket "Till kommunstyrelsen valjs ordférande och vice ordférande”
andras till: Till kommunstyrelsen, kultur- och utbildningsnamnden och
socialndmnden valjs ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande.

Sidan 5: Ordféranden 8§ 9, forsta stycket &ndras till:
Kommunfullméktige utser ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e
vice ordférande for kommunstyrelsen, kultur- och
utbildningsnamnden och socialndmnden och ordférande samt vice
ordférande for 6vriga ndmnder.

Sidan 5: Reservationer § 12 andras till:

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill

motivera reservationen, ska ledamoten gora detta skriftligt. Skriftlig

motivering ska lamnas till sekreteraren i god tid fore faststalld tid for
justering.

Sidan 6: Utskott § 15, tredje stycket, forsta meningen andras till:
Kultur- och utbildningsnamnden och socialnamndens utskott bestar
av namndens ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande.

Justerare Beslutsexpediering
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Sammantradesdatum

2022-10-24

§ 38 (forts)

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchef

Reglemente och policyparm
Webben

Diariet

Dnr KS22-934 003

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 39 Dnr KS19-140 216

Planering och projektering infor byggande av forskola,
aldreboende, kok och matsal pa fastigheten
Arrendatorn 1 m.fl.

Kommunfullméktiges beslut

¢ Kommunfullmaktige antar investeringsbudget med Plan 2023-
2024 med 210 miljoner kronor for planering och projektering
(Fasl) infor byggande (Fas2) av forskola, aldreboende, kék och
matsal pa fastigheten Arrendatorn 1 med flera (Diamanten)
villkorat av att ett sa kallat samverkansavtal kan tecknas och
godkannas efter genomford upphandling av byggentreprendr.

e Kommunfullméaktige godkanner finansieringsplanen Bjurholms
kommun 2023-2026 inklusive finansieringslésning for Diamanten.

o Kommunfullméktige uppdrar till projekt Diamantens styrgrupp att
inratta en projektorganisation for projektets projekterings- och
byggskede samt delegera nddvandiga mandat till
projektorganisationen for att fardigstalla projektet.

o Kommunfullmaktige delegerar till kommunstyrelsen arbetsutskott
att besluta om tilldelningsbeslut efter genomférd upphandling samt
teckna samverkansavtal med tilldelad entreprendr

Sammanfattning av arendet

Bakgrund

Framtagna underlag och handlingar bygger pa kommunfullméaktiges
beslut 2019-04-15 da kommunchefen fick i uppdrag att ta fram
beslutsunderlag infor beslut om byggande av ett nytt vard- och
omsorgsboende kombinerat med forskola med mera. | projektform
med arbetsnamnet Diamanten har behévliga underlag tagits fram.
Huvudsakligen bestar de av ett lokal- och funktionsprogram, en
detaljplan med tillhérande handlingar och berakningar och underlag
avseende de ekonomiska effekterna av ett genomférande.

Kommunfullméktige beslutade 2022-06-13 bland annat att uppdra till
projekt Diamantens styrgrupp att ta fram forslag pa ett
investeringsbeslut dar finansieringsldsning sarskilt ska framga och
gav uppdrag till projekt Diamantens styrgrupp att ta fram forslag pa
forfragningsunderlag for kommande upphandling.

Detaljplan/lokalisering
Detaljplanen for fastighet Arrendatorn 1 med flera har antagits
2022-06-30 genom beslut som vunnit laga kraft.

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 39 (forts) Dnr KS19-140 216

Upphandling av byggentreprenaden

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-08-30 beslutat att infordra
anbud for byggentreprenaden. Upphandling pagar och planen &r att
en entreprendr ska vara utsedd fore arsskiftet. Entreprenaden ar
tankt att genomforas i samverkan med entreprenoren i tva faser. Fas
ett omfattar planering och projektering och fas tva sjalva byggskedet.

Produktionskostnader

Kostnader och jamférelser med liknande projekt har tagits fram under
2020-2021. Senaste tidens orovackande utveckling har i vissa fall
lett till materialbrist, prishdjningar med mera vilket 6kar osékerheten i
berakningarna. En uppskattning av produktionskostnaderna uppgar
till 200-250 miljoner kronor exklusive moms. Beréakningarna bygger
pa bland annat pa de ytor som redovisats i programhandlingen fran
TM-konsult 2021-06-24. (Notera att den omfattar 66 platser for vard-
och omsorgsboende. Enligt socialnamndens beslut i mars 2022
anges behovet till 60 platser. Det innebar att byggnadens yta
sannolikt kan minskas nagot i forhallande till programhandlingen
vilket innebar en liten sékerhetsmarginal i berékningarna.)

Statsbidrag

Kammarkollegiet har 2022-08-25 beslutat att ge Bjurholms kommun
bidrag till genomférande av projekt Diamanten med 97,5 miljoner
kronor. Det har gett projektet forutsattningar att berékna de
ekonomiska effekterna och ge forslag pa finansieringslésning.

Budget

Enligt finansieringsplanen for aren 2023-2026 ingar samtliga
beslutade investeringar for budgetaret 2023 samt planaren 2024-
2026. Aven byggandet av projekt Diamanten ingar med en maximal
upplaning pa 170 miljoner kronor. Planen inkluderar aven
kammarkollegiets bidrag pa 97,5 miljoner kronor. Detta ger en
resultatniva pa 2% beraknas for 2024 samt 3,5% for 2025.
Avskrivningar beraknas att aktiveras 2025.

Verksamheterna forvantas fran och med 2025 halla sig inom sin
tilldelade tekniska ram. Inga medel kommer finnas for prioriteringar
forutom till kostnader som kommer uppsta for det som projektet kallar
for dubbla kostnader for de gamla fastigheterna i en
overgangsperiod.

Justerare Beslutsexpediering
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FAS 1

Planering och projektering infor byggande av forskola, aldreboende,
kok och matsal pa fastigheten Arrendatorn 1 m.fl. Upprattande av ett
sa kallat samverkansavtal med byggentreprenor.

FAS 2, Projektorganisation

Genomfdrandet av planering, projektering och byggande foreslas att
organiseras med en styrgrupp, ombudsgrupp, en samverkansgrupp
och en projektledningsgrupp.

Styrgruppen foreslas besta av kommunstyrelsens arbetsutskott,
kommunchefen, socialchef och skolchef.

Ombudsgruppen foreslas besta av tjanstepersoner fran kommunen
och entreprenéren och har behdrighet att med bindande verkan
foretrada sin huvudman och inga ekonomiska éverenskommelser.

Samverkansgruppen foreslas besta av representanter for respektive
verksamhet (Aldreomsorg, forskola, storkok). Dess roll ska vara
radgivande men &r viktig for att synpunkter fran verksamheterna kan
inhamtas. Erforderliga resurser maste stallas till férfogande for
samverkansgruppens arbete.

Projektledningsgruppen ska styra inriktningen och omfattningen av
projekteringen. Den ska aven utforma delmal avseende projektets
tidplan, kvalitets- och miljarbete samt ekonomi. Gruppen foreslas
besta av for kommunen upphandlad byggprojektledare,
entreprendrens projekteringschef, installationssamordnare och
produktionschef/platschef.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 50

Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-21

Bilaga Finansieringsplan Bjurholms kommun 2023-2026 inklusive
finansieringslosning for Diamanten

Kammarkollegiets beslut daterat 2022-08-25

Forslag till beslut pd sammantradet
Bengt Sundling (M), Per Lindqvist (KD) och Christer Jonasson (SD)
yrkar avslag.

Beslutsgang
Ordférande staller forslagen mot varandra och finner att
kommunfullmaktige bifaller liggande forslag.

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 39 (forts) Dnr KS19-140 216

Omroéstning begéars

Kommunfullméktige godkanner foljande beslutsgang.
Ja-rost for kommunstyrelsens férslag

Nej-rost for avslagsyrkande.

Omrdstningsresultat

Med 15 Ja-roster for kommunstyrelsens forslag och 6 Nej-roster for
avslagsyrkande beslutar kommunfullmaktige bifalla
kommunstyrelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchef
Ekonomichef

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 40 Dnr KS21-457 106

Medfinansiering Idériket Umearegionen 2030

Kommunfullméktiges beslut

Kommunfullméktige beslutar att medfinansiera ldériket
Umearegionen 2030 med 85 262 kronor arligen for perioden 2024-
2027 som en sarskild budgetprioritering i kommande budgetarbete.

Jav
Christina Lidstrom (M) och Linda Berglund (S) anmaler jav och deltar
inte i handlaggningen av detta arende.

Sammanfattning av arendet

Under 2021-2022 har den ideella foreningen Idériket Umearegionen
2030 (tidigare URnara), tillsammans med Umearegionens kommuner
och andra aktorer inom ideell, privat och offentlig sektor arbetat med
en ansokan till Jordbruksverket om att fa bilda ett leaderomrade. |
borjan av juni kom det efterlangtade beskedet att ansokan gatt
igenom och att Umearegionen, som ett av 40 omraden i Sverige, far
mojlighet att bilda leaderomrade for EU-programperioden 2023—
2027.

Idériket Umearegionen 2030 kan som tidigast starta
leaderverksamheten i januari 2023. Forst da blir det mojligt att soka
pengar fran leaderomradet. Framtida projekt som beviljas pengar ska
bidra till Idériket Umearegionens lokala utvecklingsstrategi, som visar
vilka behov och majligheter som finns pd Umearegionens
landsbygder. Strategin utgar fran fyra mal och insatsomraden som
handlar om att géra omradets landsbygder annu mer attraktiva for
boende och verksamma, att starka inflytandet fran civilsamhallet och
att minska omradets negativa paverkan pa miljé och klimat.

Budget Idériket Umedaregionen 2030

2023-2027  Befolkning Andel Staten + EU Medfinansie Total
Kommuner  |dériket* befolkning finansiering/ ring/ar 33%  budget/ar
ar 67 % 100%
Bjurholm 2435 3,5% 173 107 85 262 258 368
Nordmaling 7143 10,2% 507 804 250 112 757 916
Robertsfors 6 747 9,6% 479 652 236 246 715 898
Ume& 39 663 56,4% 2819 686 1388 801 4208 487
Vindeln 5423 7,7% 385 527 189 886 575 413
Vannis 8 872 12,6% 630 720 310 653 941 373
Tot. Idériket 70 283 100,0% 4 996 495 2 460 960 7 457 456

Justerare

Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24 22

§ 40 (forts) Dnr KS21-457 106

Det tankta leaderomradet omfattar kommunerna Bjurholm,
Nordmaling, Robertsfors, Umea4, Vindeln och Vannas. For att kunna
starta och bedriva leaderverksamhet behévs beslut om offentlig
medfinansiering fran samtliga ingdende kommuner och
forhoppningsvis aven fran Region Vasterbotten. Idériket
Umearegionen 2030 har tilldelats en budget pa 37 287 279 kronor.
Denna budget kraver en medfinansiering om 12 304 802 kronor,
vilket motsvarar 33 procent av total budget.

For Bjurholm innebar denna medfinansiering en summa pa 85 262
kronor arligen. Budget for 2023 &r antagen sedan tidigare medan
detta budgetbeslut avser den resterande perioden 2024 — 2027.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 52
Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-08-29

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Idériket Umearegionen
Ekonomichef
Kommunchef

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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§41 Dnr KS22-883 022

Andel forskollarare och barnskotare i kommunens
forskolor

Kommunfullméktiges beslut

Kommunfullméktige beslutar att intentionen for Bjurholms kommun

ska vara att tjanster inom forskolan fér arbete med barn i barngrupp
fortsattningsvis ska tillsattas med 50 % utbildade forskollarare® och

50 % utbildade barnskotare?.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige fattade 2015-10-26 (Dnr KS14-261 101) beslut
om att kommunen ska strava efter att andelen forskollarare inom den
kommunala férskolan skulle vara 2 av 3 i ett arbetslag, det vill saga
67 % och andelen barnskotare skulle vara 1 av 3, det vill sdga. 33 %.
Bjurholms kommun har inte lyckats uppna denna andel sedan
beslutet fattades.

Kompetensforsorjningen av forskollarare har varit en stor utmaning
och nar en forskollarartjanst inte kan tillsattas av énskad kompetens
tillsatts den istéllet med ett vikariat av en obehorig. Detta det leder till
ett antal konsekvenser bland annat begransade majligheter att
erbjuda attraktiva anstéllningar, storre personalomséattning, minskad
stabilitet for arbetslagen och detta leder ocksa i forlangningen till
minskad trygghet for barnen i forskolan samt en okad
arbetsbelastning for personalen nar ny personal ska rekryteras och
inskolas. | kommunen ser vi mojligheter att anstalla behdriga
barnskotare da rekryteringen av dessa inte varit lika svar.
Narliggande kommuner beskriver liknande svarigheter med
kompetensforsorjningen nar det galler forskollarare.

En forandring i andelen forskollarare kan bidra till att vi kan tillsatta
de vakanta tjansteunderlag pa forskollarare vi har idag med
tillsvidareanstallda barnskotare. Detta kan bidra till minskad
personalomséttning, farre vikarier och fler tillsvidareanstallda inom
forskolan, minskad arbetsbelastning till foljd av farre rekryteringar
och inskolningar, darmed ocksa en 6kad trygghet for barnen inom
forskolan.

! Med utbildad férskollirare menas hir legitimerad forskollarare

2 Med utbildad barnskétare menas har utbildning motsvarande barnskotare med pedagogisk inriktning pa
gymnasieniva eller hogre.

Justerare Beslutsexpediering
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§ 41 (forts) Dnr KS22-883 022

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 53

Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-19

Kultur- och utbildningsnéamndens beslut 2022-09-12 § 23

Utredning gallande andel forskollarare och barnskétare i kommunens
forskolor

Riskbedémning och handlingsplan

Barnkonsekvensanalys

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Kultur- och utbildningsnamnden
Kommunchef

Rektor Forskola
Personalstrateg

Skolchef

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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§42 Dnr KS22-930 026

Visselblasarfunktion

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullmaktige antar andring i 8 7 Reglemente for internkontroll
och inférande av ny rapporteringskanal i Bjurholms kommun.

Sammanfattning av arendet

Den 17 december tradde Lagen (2021:890) om skydd for personer
som rapporterar om missforhallanden, den sa kallade
visselblasarlagen, i kraft. Den galler inom all privat och offentlig
verksamhet. Den nya lagen innehaller bestammelser om skydd mot
hindrande atgarder och repressalier for arbetstagare som slar larm
om allvarliga missférhallanden och om ansvarsfrihet for
asidosattande av tystnadsplikt.

Arbetsgivare som har fler &n 50 anstallda ar ocksa skyldiga att ha
interna rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och
uppféljning. Rapporteringskanal ska vara pa plats senast den 17 juli
2022.

Lagen sager ocksa att den som rapporterar ett missforhallande ska
fa utforlig aterkoppling pa hur arendet har behandlats.

| december 2020 antog kommunfullmatige Reglemente for
internkontroll. | & 7 beskrivs visselblasarfunktion for Bjurholms
kommun. Den funktion/rapporteringskanal vi har idag innebar att
rapportering ska ske till de fortroendevalda revisorerna alternativt
ekonomichef eller personalstrateg (tituleras nu personalchef).

D& misstankar om missférhallanden som anmaéls ska rora personer i
ledande stéllning eller nyckelpersoner inom Bjurholms kommun, till
exempel fortroendevald eller hogre chef sa ar det inte lampligt att
fortsatt ha dessa personer i var rapporteringskanal. En nackdel med
att involvera revisorerna &r att den inte kommer att kunna granska
kommunens visselblasarfunktion.

Vi ar skyldiga att ha dokumentation av kanaler och forfaranden
och beskriva dessa vilket vi brister i idag. Den e-
tjiansteplattform vi har i Bjurholms kommun mojliggér att ha en
enkel e-tjanst for andamalet att géra en anmalan.

Justerare Beslutsexpediering
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§ 42 (forts) Dnr KS22-930 026

Forslag till andring av rapporteringskanal for visselblasararenden
En e-tjanst publiceras pa kommunens webb och intranét. Till
e-tjansten knyts en utredningsgrupp bestaende av tre
tjanstepersoner, en fran vardera styrelse/namnd,
kommunstyrelsen, kultur- och utbildningsnamnden och
socialnamnden. Personerna utses av forvaltningscheferna. En
rutin for hantering av visselblasararenden skrivs som
utredningsgruppen har till stod for sitt arbete.

For anmalan i e-tjansteplattformen kravs inloggning, tjansten ar
alltsa inte anonym. Detta for att leva upp till lagkravet om att den
som rapporterar ska fa aterkoppling om hur arendet har
behandlats. Uppgifter som kan avsloja visselblasarens eller
annan enskilds identitet &r sekretessbelagda. Personuppgifter
kommer bara behandlas av de som utreder arendet.

Ur reglemente for internkontroll

7 § "Visselblasare” Alla anstallda och medborgare ska ges majlighet
att anonymt anmala/rapportera allvarliga oegentligheter som har
begatts av en person inom Bjurholm kommuns organisation. Dessa
misstankar ska rapporteras till de fortroendevalda revisorerna i
kommunen alternativt ekonomichef eller personalstrateg. Om
misstankarna beror nagon av dessa ska det istéllet rapporteras till
kommunchef.

Forslag till &ndring av 8 7

§ 7 Visselblasarfunktion

Alla anstallda och invanare ska ges majlig att anmala/rapportera
allvarliga oegentligheter som har begatts av en person inom
Bjurholms kommuns organisation. Dessa misstankar ska rapporteras
via kommunens visselblasarfunktion. Funktionen bestar av
rapporteringskanal (e-tjanst), utsedd utredningsgrupp och rutin for
hur arendet behandlas.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 55
Kvalitetsstrategens tjansteskrivelse daterad 2022-09-21
Process - Anmala missforhallande via visselblasarfunktion
Den nya visselblasarlagen, SKR daterad 2021-11-04

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchef
Kvalitetsstrateg

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering



BJURHOLMS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2022-10-24 27

§43 Dnr KS22-839 003

Samhallsorienteringsplan 2022-2026

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar Samhallsorienteringsplan 2022-2026.

Sammanfattning av arendet

Samhallsorientering ar en utbildningsinsats for nyanlanda invandrare
som omfattas av lagen om etableringsinsatser. Det ar ett kommunalt
uppdrag som definieras i forordning om samhallsorientering,
2010:1138.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 56

Arbetsmarknads och integrationschefens tjansteskrivelse daterad
2022-09-01

Forslag Samhallsorienteringsplan 2022-2026

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Lansstyrelsen Inga-Lill Nordstrom
Arbetsmarknads och integrationschef
Reglemente och policyparm

Webben

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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§44 Dnr KS22-470 106

Ny férbundsordning for Samordningsforbundet
Umeéaregionen

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar férbundsordning fér Samordningsférbundet
Umearegionen att galla frdn och med 2023-01-01.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att sakerstalla
nomineringar till forbundsstyrelsen enligt den nya férbundsordningen.

Sammanfattning av arendet

Bakgrunden till det nya forslaget pa férbundsordning ar att jurister pa
forsakringskassan upptackt att samordningsforbunden har fatt
felaktig radgivning géallande att alla kommuner inte behover utse en
ordinarie och en erséattare till forbundsstyrelsen. Oklarheten som
uppdagats ar att part och medlem inte betyder samma sak i
Finsamlagen.

Med part menas i Finsamlagen vara kommuner, regioner,
forsakringskassan och arbetsférmedlingen. Medlem &r detsamma
plus att varje kommun rdknas som en medlem. Detta har betydelse
vad galler medlemsavgifter dd kommunerna raknas som en part och
delar pa 25 % av finansieringen. Tidigare har det tolkats som att det
racker att varje part ar representerad i styrelsen men det ar alltsa
felaktigt d& varje medlem ska vara representerat av en ordinarie
ledamot och en ersattare.

Med detta som bakgrund har tre paragrafer férandras och det ar
paragraf 5 som beskriver styrelsen sammanséttning och styrelsens
tilltrade efter val, andrat ar antalet ledamoter och erséttare samt att
tilltradesdatum for ny styrelse ar 1 april efter val.

Paragraf 6 som beskriver styrelsen beslutsordning, tillagt ar att det
kravs kvalificerad majoritet om tre fjardedelar vid beslut om budget
och verksamhetsplan. Paragraf 18 har ocksa andrats gallande
ersattning till ersattare. | 6vrigt har Vasterbottens lans landsting bytts
ut till region Vasterbotten. Inga dvriga andringar har gjorts.

Nationella radet rekommenderar Samordningsforbunden att verka for
att medlemmarna beslutar om den nya férbundsordningen innan
hdstens val.

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 44 (forts) Dnr KS22-470 106

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 57

Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-19

Missiv daterat 2022-05-24, Angaende ny forbundsordning for
Samordningsférbundet Umearegionen

Forslag ny Forbundsordning

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Samordningsférbundet Umearegionen
Kommunchef

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 45 Dnr KS22-882 806

Taxa for entré och uthyrning av simhallen

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar Taxa for entré och uthyrning av simhallen
att galla fran och med 2022-12-01.

Sammanfattning av arendet

Dagens taxa for uthyrning av simhallen justerades 2020 da den inte
ansags ligga pa en lag niva i jamforelse med konkurrerande
verksamheter. Taxorna for entré hojdes inte den gangen.

Under 2022 har simhallen renoverats och dessutom har varldslaget
inneburit stigande priser pa el och kemikalier med mera och darfor
foreslas en ny taxa bade for uthyrning och for entré till simhallen.
Forslag pa ny taxa ar framtagen av kommunens badméastare.

Foreslagen taxa innebar en generell 6kning om 10 % pa uthyrning.
Foreslagen taxa for entré och traningar har 6kats med 10 % men
sedan avrundats uppat i vissa fall for att forenkla kontanthanteringen
med jamnare pengar.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 58
Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-19
Forslag Taxa for entré och uthyrning simhall

Kultur- och utbildningsnamndens beslut 2022-09-12 § 25
Utredning taxor simhallen Bjurholm daterad 2022-08-12

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Kultur- och utbildningsnamnden
Kommunchef

Skolchef

Badmastare

Ekonomichef

Taxeparm

Webben

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 46 Dnr KS22-926 706

Taxor och avgifter inom socialnamnden

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige antar revidering och tillagg av Taxor och avgifter
inom socialnamnden att borja géalla fran och med 2023-01-01.

Sammanfattning av arendet

Kost:

Priset per matportion kommer att vara oférandrat pa 52 kronor per
portion. Daremot har kostnader for de varor enheterna bestaller
sjalva till frukost, mellanmal och kvallsfika 6kat med 15 %. Den nya
taxan ar baserad pa faktiska kostnader fran Castorkoket.

Matleverans:
Kostnaden for drivmedel har 6kat med 24 % juli 2021 jamfort med juli
2022.

Korttidsboende:
Avgiften for korttidsboende har setts dver pa grund av de 6kade
kostnaderna for mat och férbrukningsvaror.

Ekonomiska konsekvenser
Det ar i dagslaget svart att avgora vilka ekonomiska effekter beslutet
skulle medfora utifrdn de boendes betalningsformaga.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 59
Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-19
Forslag Taxor och avgifter inom socialnamnden
Socialndmndens beslut 2022-09-14 § 18

Bilaga: Taxor och avgifter 2023

Taxor och avgifter inom socialnamnden antagen av
kommunfullméktige 2021-10-25 § 69

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Socialndmnden
Kommunchef
Ekonomichef

Socialchef

Handlaggare avgifter
Taxeparm

Webben, Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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§ 47 Dnr KS21-588 101

Motion — Arbetsskor for anstallda

Kommunfullméktiges beslut

Kommunfullméktige bifaller Motion — Arbetsskor for anstallda och ger
uppdrag till kommunchef om fordjupad utredning for yrkesgrupper
inom Vard och omsorg, Forskoleverksamhet samt Lokalvard. |
samband med utredningen féreslas aven ett framtagande av riktlinjer
for arbetsskor i kommunens samtliga verksamheter. Redovisning av
riktlinjer for beslut i kommunstyrelsen i mars 2023.

Kommunfullmaktige anser motionen vara besvarad.

Sammanfattning av arendet

| oktober 2021 inkom en motion géallande arbetsskor fér anstallda
fran socialdemokraterna, Bjurholm. Motionen uttalar en oro for att
kvinnligt dominerade arbetsplatser saknar rétt till arbetsskor i storre
utstrackning an manligt dominerade arbetsplatser. Som exempel
anges vard- och omsorgsyrken i kommunen dar arbetsskor inte ingar
i utrustningen trots att det ar skorna som slits hardast pa manga
arbetsplatser.

Motionens syfte ar att skapa en béttre situation for yrkeskategorier
dar gallande arbetsutrustning ar eftersatt, da arbetsrelaterade
sjukdomar och skador ofta gar att koppla till undermalig
arbetsutrustning.

Motionen gav foljande forslag till kommunfullméktiges beslut:

- En genomlysning av nulaget gallande vilka yrkeskategorier som i
dagslaget bestyckas med arbetsskor genomférs och
sammanstalls till kommunfullmaktiges ledaméter

- En utredning av behovet av arbetsskor for samtliga
yrkeskategorier inom kommunens verksamheter genomfors

- Kostnad for genomférandet av arbetsskor till anstallda ska
presenteras, sa att hansyn kan tas i kommande budgetarbete

- Bjurholms kommun, som arbetsgivare, har som intention att tillse
att kommunens anstallda utrustas med for andamalet anpassade
arbetsskor.

Kommunfullméktige beslutade 2021-10-25 att motionen skulle ga till
kommunchef for beredning.

Justerare Beslutsexpediering
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Utredning

Genomlysning av nulaget samt utredning av behov av arbetsskor.
For att kartlagga vilka arbetsgrupper som arbetsgivaren i nulaget
erbjuder kostnadsfria arbetsskor till samt for att utreda behovet av
arbetsskor for olika yrkeskategorier har intervjuer genomforts med
verksamhetsansvariga chefer.

Nedan foljer en sammanstallning av nulaget kring
yrkesgrupper/verksamheter dar arbetsgivaren tillhandahaller
arbetsskor till anstallda.

* | Simhallen tillhandahalls arbetsskor i form av badtofflor. Detta da
personalen vistas i blota utrymmen och aven ska kunna ga ner i
basséngen utan att ta av sig skorna. For dvrigt finns skyddsskor
att tillga vid arbete med kemikalier.

» Pa Castorkoket tillhandahalls arbetsskor som framst ar kopplat till
hygieniska skal.

Inom foljande yrkesgrupper/verksamheter tillhandhaller arbetsgivare

skyddsskor till anstallda.

* |Inom Fastighet tillhandahaller arbetsgivaren skyddsskor till
yrkesgruppen drifttekniker samt teknikansvarig. Detta da arbetets
beskaffenhet staller krav pa skyddsskor kopplat till ett
sékerhetsperspektiv.

* Inom Verksamheten for gemensam service tillhandahaller
arbetsgivaren skyddsskor till yrkesgruppen fastighetstekniker och
VA-tekniker. Arbetsgivaren har gjort bedémningen att det finns
behov av skyddsskor kopplat till arbetets beskaffenhet och
karaktar i de risker som kan foreligga. Skyddsskorna ar utrustade
med spiktrampskydd och stalhéatta.

Nedan redovisas yrkesgrupper/verksamheter dar medarbetare sjalva
bekostar sina skor och dar verksamhetsansvariga chefer ser behov
av att arbetsgivaren tillhandahaller arbetsskor.

= | forskoleverksamheten nyttjas privata skor bade for arbete inom-
och utomhus. Ansvarig rektor bedémer att det finns behov av
arbetsskor, framst i form av allvadersskor for utomhusbruk.
Personalen spenderar cirka halften av tiden utomhus i skog och
mark oavsett vaderlek. Inomhus sker arbete i allmdnna utrymmen,
kok och toaletter dar golven kan vara bade kalla, harda och bléta.
Medarbetare koper sjalva ergonomiska skor for andamalet.

Justerare
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* Inom Lokalvarden bekostar medarbetare sjalva skor i arbetet.
Verksamhetsansvarig chef anser att behov av att arbetsgivaren
tillhandahaller fotriktiga arbetsskor finns da arbetet innebar att sta
och ga pa harda golv hela dagarna.

* Inom vard och omsorg bekostas skor i arbetet av medarbetare
sjalva och det ar darmed svart for arbetsgivaren att stélla krav pa
skornas beskaffenhet. Enhetschefer ser behov av att
arbetsgivaren tillhandahaller arbetsskor till medarbetare for att
kunna sékerstélla att skorna haller mattet ur ett
sékerhetsperspektiv samt ett ergonomiskt perspektiv.
Arbetsskorna ska vara stabila med bra dampning for att undvika
skador. Vissa skor som idag anvands ar undermaliga kopplat till
det arbete som utfors.

» |Inom skolverksamhet bekostar medarbetare sjalva skor i arbetet.
Verksamhetsansvariga chefer ser inte nagot behov av att
arbetsgivaren ska tillhandahalla arbetsskor.

* |nom administrativ verksamhet tillhandahalls inte arbetsskor av
arbetsgivaren. Kontor ar utrustade med stamattor for att minska en
negativ belastning.

Inom manga yrken utsétts fotterna for hdg belastning dar felaktigt
utformade skor tillsammans med harda golv ibland orsakar
belastningsskador i knan, hoéfter, rygg och nacke. Enligt gallande
riktlinjer erbjuder arbetsgivaren idag ortopediska fotbaddar till
medarbetare som ar i behov av detta for att kunna fortsatta utfora sitt
arbete. Syftet ar att framja god halsa och arbetsférmaga. Behovet
ska emellertid vara styrkt via intyg av foreskrivande lakare,
sjukgymnast eller ortoped vilket innebar att besvar redan har
uppstatt. Inom samtliga yrkesgrupper som redovisats har inkép av
ortopediska fotbaddar till medarbetare skett.

Att erbjuda fotriktiga arbetsskor till medarbetare inom verksamheter
dar fotterna utsatts for hog belastning kan ses som en forebyggande
insats for att minimera besvar hos medarbetare i bland annat fotter
och rygg. Detta behov har vid utredningen identifierats hos ett antal
yrkesgrupper.

Beraknad kostnad foér genomférande av arbetsskor

Beraknad kostnad for att erbjuda anstéllda kostnadsfria arbetsskor
redovisas per yrkesgrupp med utgangspunkt i antalet
tillsvidareanstéllda. Kostnadsberakning har skett utifran ett
genomsnittspris for arbetsskor pa 800 kronor, exklusive moms.

Justerare

Beslutsexpediering
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Kostnad for upphandling, eventuell utprovning och administration
finns inte med i berékningarna och tillkommer darmed.

Berdknad kostnad fér inkép av arbetsskor

Verksamhet Antal Kostnad
anstallda
Lokalvard 1600
Forskole- och fritidsverksamhet 15 200
Skolverksamhet 23 200
Vard- och omsorg inkl HSL 72 800
Ovriga 80 800
Samtliga yrkesgrupper 240 192 000
Bedomning

Utifran genomlysningens resultat foreslas en fordjupad utredning for
yrkesgrupper inom Vard och omsorg, Forskoleverksamhet samt
Lokalvard. | samband med utredningen foreslas aven ett
framtagande av riktlinjer for arbetsskor i kommunens samtliga
verksamheter.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 49
Personalchefens tjansteskrivelse daterad 2022-09-21
Kommunfullmaktiges beslut 2021-10-25 § 74

Motion — Arbetsskor for anstallda

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchef
Personalchef
Socialdemokraterna
Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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Motion — Utrustning vid skatepark fér utlaning

Kommunfullméktiges beslut

Kommunfullméktige bifaller motionens forslag att Bjurholms
kommuns intention ar att skateparken ska kunna utnyttjas av alla,
oavsett socioekonomisk bakgrund.

Kommunfullméktige beslutar att Motion — Utrustning vid skateparken
for utlaning ar besvarad och uppdrar till budgetberedningen att
kostnader och forutsattningar att tillhandahalla kickbikes och skydd
for utlaning ska utredas och presenteras sa att hansyn till detta kan
tas infor kommande budgetarbete.

Sammanfattning av arendet

| oktober 2021 inkom fran Bjurholms socialdemokratiska arbetarparti

(S) gallande utrustning vid skateparken for utlaning. Motionen menar

att barn till vardnadshavare som inte har de ekonomiska resurserna

att utrusta sina barn for lek i skateparken ska ges mdjlighet att nyttja
den. Motionen forelar:

- kostnader och forutsattningar att tillhandahalla kickbikes och
skydd for utlaning, ska utredas och presenteras sa att hansyn till
detta kan tas infor kommande budgetarbete.

- kommunfullméaktige ska besluta att Bjurholms kommuns intention
ar att Skateparken ska kunna nyttjas av alla, oavsett
socioekonomisk bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade 2021-10-25 § 75 ge kommunchefen i
uppdrag att bereda motionen.

Ett fortydligande av motionens intention efterfrigades av skolchef
under varen 2022 fran Linda Berglund (S) och dar framkom att
motionen avser utlaning av utrustning till skateparken under
verksamhetens (skola och fritidshemmets) 6ppettider och inte under
kvéllar och helger.

Utredning

En utredning har genomforts gallande denna fraga under
vintern/varen 2022 av skolchef som tillsammans med rektorer pa
Castorskolan inhamtat synpunkter fran personal och elever i fragan.

Justerare

Beslutsexpediering
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Kostnader och forutsattningar for utlaning av utrustning pa
skoltid/under verksamheternas ordinarie oppettider

Idag bemannas rasterna i forsta hand av fritidspersonal,
elevassistenter, lararassistent, delvis larare och skolvard. Skolvarden
arbetar i forsta hand i C-hallen (inne pa Castorskolan) mot de aldre
eleverna. Personal som &r ute pa skolgarden varierar bade till antal
och till person, lararassistenten ar det person som &r mest ute pa
rastvakt. Rektorerna pa Castorskolan ser idag inte att det finns tid
inom befintliga resurser att inrymma administrationen av utlanig av
skydd och kickbikes men under forutsattning att rastvardar eller
lararassistens tjansteomfang uttkas kan det vara mojligt.
Uppskattningsvis skulle hanteringen av detta handla om cirka en
timme per dag for en person och motsvara cirka 60 000 kronor per
ar.

Kickbikes och skydd behdver samlas in och lasas in under kvallar
och helger. Idag finns inte nagot forrad att tillga for att inrymma
ytterligare forvaring pa skolgarden. Tillsammans med fastighetschef
har ett forslag pa utbyggnad av befintligt forrad gjorts och kostnaden
for detta berdknas till cirka 120 000 kronor. | samband med
planeringen av nybygget av lokalen som idag bendmns Rubinen
finns ett forrddsutrymme inréknat i husets yta som eventuellt skulle
kunna anvandas till férvaring och detta kan eventuellt utesluta
behovet av att nybygga ett forrad, men da bygget av Rubinen inte
annu ar paborjat behover vi i dagslaget ta hojd for forvaringen av
eventuell utlaningsutrustning.

Utredningen visar att det inte gar att vara hur manga som helst pa
skateparken samtidigt. Antalet ar beroende av barnens alder men
uppskattningsvis ar det inte lampligt att vara fler an 15-20 stycken pa
rampen samtidigt. Detta gor att behovet av antalet kickbikes till
utldning inte behover Gverstiga 15 stycken. Dessa bor vara av olika
modell utifran alder pa barnen. Personal pa Castorskolan foreslar tva
modeller, en for yngre och en for de aldre barnen.

Idag har vi inget tvang om annan skyddsutrustning pa rampen
forutom hjalm vilket gor att utredningen foreslar att 15 stycken.
hjalmar i olika storlekar behovs for att mojliggéra utlaning.

Justerare Beslutsexpediering
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Kostnadsberakning®:

Dnr KS21-589 101

Ari Ar 2 Ar 3 och
framat

Tjansteutokning 0,1 60 tkr 60 tkr 61 tkr
Utbyggnad forrad 120tkr | O 0
(kan ev. utgd)
Inkdp av 15 kickbikes 27 tkr 0 0
och 15 hjalmar 10 tkr
Kompletterande inkép, | O 8 tkr 8 tkr
(beréknad kostnad for reparation
och utbyten av trasiga
cyklar/utrustning)
Totalt 217 tkr | 68 tkr 69 tkr
(*Om forrad inte behover byggas) (97 tkl’*)

Barnperspektivet

Elevraden for ak 1-3 och 4-9 tillfrdgades i februari 2021 om sin syn
pa utlaning av utrustning till skateparken. Sammanfattningsvis anser
de att det ar bra om man kan tillhandahalla utrustning till utlaning
men anser att det maste finnas ett fungerande utlaningssystem och
att det finns en risk att det blir for manga barn pa rampen samtidigt
och att det kan 6ka risken for skador. Det framkommer ocksa oro for
att l[6ss kan spridas om man lanar hjalmar mellan varandra och de
menar ocksa att det ar viktigt att utrustningen kan lasas in sa att den
inte forsvinner.

Bedomning

Skateparken &r en popular rastaktivitet for eleverna pa Castorskolan
och det vore Onskvart att alla elever som vill har méjlighet att
anvanda den. Utredningen foreslar darfor att bifalla forslaget om att
kommunens intention ska vara att skateparken ska kunna utnyttjas
av alla under skoltid. Dock forutsatter detta att ekonomiska resurser
finns och kommunens ekonomiska situation ar for narvarande
anstrangd. Utredningen foreslar darfor att kostnaden for inkdp och
utldning av utrustning till skateparken tas upp som ett forslag i kultur-
och utbildningsnamndens budgetprioriteringar infor budgetaret 2024
for vidare beslut.

3 Kickbike for barn fran 7 &r: 10 st a’1400:-, totalt 14000:-

Kickbike for yngre barn fran 4 ar: 5 st & 2600:-, totalt 13000:-

Hjalm 15st 4 650:-, totalt 9750:-

Kompletterande inkdp, reparation och utbyte av trasiga cyklar/hjalmar beréaknas till 8 kr/ar fran ar 2

Justerare Beslutsexpediering
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Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2022-10-04 § 60

Kommunchefens tjansteskrivelse daterad 2022-08-01

Kultur- och utbildningsnamndens beslut 2022-09-12 § 27
Kommunfullméktiges beslut 2021-10-25 § 75

Motion — Utrustning vid skatepark fér utlaning daterad 2021-10-04

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Kultur- och utbildningsnamnden
Kommunchef

Rektorer pa Castorskolan
Skolchef

Socialdemokraterna

Diariet

Justerare

Beslutsexpediering
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Motioner under beredning

Motioner kan vackas av ledamoter i kommunfullmaktige. Nedan
redovisas motioner under beredning.

KF = kommunfullmaktige, KS = kommunstyrelse, KUN = kultur- och
utbildningsnamnd, SN = socialnamnden, KC = kommunchef,

SC = skolchef.

Parti | Motion Aktuell status & historik | Svar till Dnr
fullméktige
senast
S Arbetsskor for anstallda KF § 74 211025 till KC for | Oktober 2022 KS21-
beredning. 221024 588
motionen ar besvarad.
S Utrustning vid skateparken KF § 75 211025 till KC for | Oktober 2022 KS21-
for utlaning beredning. 221024 589
motionen ar besvarad

Beslutet ska skickas till
Kommunchef
Diariet

Justerare

Beslutsexpediering




