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 Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid Kommunkontoret kl 13.00 – 14.00 
Ajournering  
 
Beslutande Christina Lidström, ordförande  (M) 
 Per-Olof Lidestav, 1:e vice ordförande (C) 
 Martin Berglund, 2:e vice ordförande (S) 
 

 
 
Övriga 
Närvarande  Jimmy Johansson kommunchef § 6 
 Susanne Brändström personalstrateg §§ 7,8 

  
  

 
 
 
 
Utses att justera Martin Berglund (S) 
Ersättare 
 
 
Plats och tid för 

justering Kommunkontoret, 2020-05-05 kl 14.00 
 
 
Underskrifter ...............................................................................Paragrafer 6-8 
 Karin Gulliksson, sekreterare 
 
 ............................................................................. 
 Christina Lidström, ordförande 
 
 .............................................................................. 
 Martin Berglund, justerare 
 
 
 
 
 

 
ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justering har tillkännagivits genom 

anslag www.bjurholm.se 
 
  Anslås  2020-05-06 
  Anslaget upphör 2020-05-27 

http://www.bjurholm.se/
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Justerare  Beslutsexpediering  

 § 6   Dnr KS20-201 739 

 
Stängning av verksamheten Knytpunkten 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att avveckla verksamheten  
Knytpunkten under 2020. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har i sina prioriteringar inför budget 2021 beslutat att 
utifrån den rådande ekonomiska situationen avveckla verksamheten 
Knytpunkten med idag 3,82 årsarbetare Boendestöd.  
 
Inom Verksamheten för Myndighetsbeslut och Öppenvård (VMÖ) 
kommer, efter avvecklingen av Knytpunkten, 1,0 årsarbetare 
Boendestöd att arbeta. 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse socialchef, dat 2020-04-29 
Risk- och konsekvensanalys 
MBL- förhandling 
 
Beslutet ska skickas till 
Socialchef 
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Justerare  Beslutsexpediering  

§ 7   Dnr KS20-203 024 
 

Prioriteringar löneöversyn 2020 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att anta ledningsgruppens 
förslag om löneprioriteringar, löneöversyn 2020.   

   
 Sammanfattning av ärendet 

Ledningsgruppen har tagit fram ett förslag till löneprioritering 
avseende löneöversyn 2020 och löneökningar för Bjurholms 
kommuns medarbetare. Förslaget grundar sig bland annat på aktuell 
lönestatistik, främst i jämförelse med närliggande kommuner där det 
finns en hög konkurrens om arbetskraft, identifierade yrkesgrupper 
med stora rekryteringsutmaningar samt resultatet av 2019 års 
lönekartläggning. 

 
Beslutsunderlag 
Personalstrategens tjänsteskrivelse dat 2020-05-04 
 

Beslutet ska skickas till 
Kommunchef 
Personalstrateg 
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Justerare  Beslutsexpediering  

§ 8   Dnr KS20-204 022 
  

Förordnande av kommunchef 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att förlänga Jimmy 
Johanssons förordnande som kommunchef för perioden 
2020-09-03 – 2023-09-02.   

   
 Sammanfattning av ärendet 

Hösten 2018 tecknades en överenskommelse med Jimmy Johansson 
om ett tvåårigt förordnande som kommunchef. Förordnandet löper ut 
2020-09-02 och enligt överenskommelsen sker en förlängning av 
förordnandet med 3 år i taget, om parterna är överens. 
 
En sammanfattande bedömning av Jimmy Johanssons insatser som 
kommunchef under perioden för förordnandet är: 

 att han på ett tillfredställande sätt visar på en förmåga att leda 
och utveckla kommunens samlade verksamheter, utifrån 
kommunens vision och mål samt övriga politiska beslut 

 att han genom sitt ledarskap skapar förutsättningar för en 
fungerande ledarorganisation 

 att han genom sitt ledarskap sett till att kommunens 
medarbetare känner delaktighet och förståelse för 
verksamhetens uppdrag 

 
Utifrån de synpunkter som inkommit framgår att det finns ett 
förtroende för Jimmy Johansson i uppdraget som kommunchef, hos 
medarbetare, chefer samt fackligt och politiskt förtroendevalda.  
 
Med grund i ovanstående är avsikten därmed att förlänga 
förordnandet som kommunchef för Jimmy Johansson över en 
treårsperiod. 
 
Enligt delegationsordning Personalärenden är det kommunstyrelsens 
arbetsutskott som beslutar om anställning/förordnande av 
kommunchef.  
 

Beslutsunderlag 
Skrivelse ordförande kommunstyrelsen, dat 2020-05-05 
 

Beslutet ska skickas till 
Kommunchef 
Personalstrateg 

 


