KOMMUN

BJURHOLMS

Dnr: KS26-075 003

Kommunstyrelsens reglemente

Foreskrift
Plan
Policy

Program

Reglemente

Regler
Riktlinje
Rutin
Strategi
Taxa

Antagen av kommunfullmaktige
2026-04-20 § 12

Giltig fran och med
2026-05-01

Kommunchef

Dokumentansvarig




Kommunstyrelsens reglemente Giltig fr o m 2026-05-01

Innehallsforteckning

INNENAIISTOECKNING....ceiiee e e e e e e e e e e e e e e e e e eanas 2
Kommunstyrelsens Reglemente ... 3
Ledning, Styrning OCh @NSVA...........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie ettt eeeeees 3
EKONOMISK fOrVAINING......ee e e e e e e e e e e 4
(ST =] o= | AP PP 4
(@Y yTo R (oY= 1101127 [R T ROTOPORRR 5
OVIIG VEIKSAMNEL ...ttt ettt et et e et e s e seeeeeeeaeeeeenens 5
Delegering fran KommunfullMakKtge ... 6
D=1 (=T o [T o T IR PP 7
UppfOliNing 0Ch ULVAIAEIING .......cviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee ettt ettt et e et e e e e e e e eeeeeeeees 7
Ansvar och rapporteringsskyldighet.............oooo 7

2(7)



Kommunstyrelsens reglemente Giltig fr o m 2026-05-01

Kommunstyrelsens Reglemente

Ledning, styrning och ansvar
§1

Kommunstyrelsen ar, under kommunfullmaktige, kommunens ledande politiska organ.
Den har ansvar for kommunens utveckling och ekonomi samt for verksamhet som inte
faller under annat organ.

§2
Kommunstyrelsen ska ansvara for att leda och samordna bland annat:

« Utvecklingen av den kommunala demokratin

» Personalpolitik, personalutveckling och jamstalldhetsfragor

+ Oversiktlig planering av mark-, bostads-, miljé- och naturvardspolitik

* Energi- och trafikpolitik

* Informationsverksamhet, informationsteknik och dataverksamhet samt vara
registeransvarig for sin verksamhet

+ Samverkansformer med andra kommuner

+ Deltagande i EU-projekt

* Folkhalsa

* Flyktingmottagning

» Brottsférebyggande ansvaret

§3

| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att:

* Leda arbetet med att samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrning av hela den kommunala verksamheten samt gora framstallningar i
malfragor som inte i lag ar férbehallna annan namnd

+ Se till att uppfdljning och utvardering sker till fullmaktige fran samtliga namnder om
hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret
» Ha fortldpande uppsikt dver verksamhet i de foretag och féreningar som kommunen
helt eller delvis ager eller annars har intresse i, samt tillvarata kommunens intressen i
dessa

+ Se till att budgetprocessen ar gemensam och sammanhallen
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Ekonomisk forvaltning
§4

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och darvid félja de
foreskrifter som kommunfullmaktige meddelar for detta.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa
att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt vidta de
atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | den uppgiften ingar
bland annat att:

* Underhalla och foérvalta kommunens fasta och I6sa egendom

» Tillse att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

* Handha egen donationsforvaltning

Personal
§5

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland annat att:

* Med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

« Foérhandla pa kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om férhandlingsratt,
utom vad galler §§ 11-14 och 38 i lagen om medbestdammande i arbetslivet inom andra
namnders verksamhetsomraden

* Besluta om stridsatgard

» Avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

* Vara kommunens léne- och pensionsmyndighet

» Anstélla arbetstagare inom samtliga verksamhetsomraden

+ Handha omplaceringsarenden

» Folja fragor rérande kommunens organisation samt darvid vidtaga atgarder eller
utarbeta de forslag till forandring som anses erforderliga

» Lamna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen

* Ha det dvergripande ansvaret i systematiska arbetsmiljéfragor
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Ovrig férvaltning
§6
Uppgifter enligt speciallagstiftning:

+ Kommunstyrelsen ar raddningsnamnd

*  Kommunstyrelsen ar krisledningsnamnd, med ansvar for att fullgéra uppgifter under
extraordinara handelser i fredstid

* Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglemente

» Personuppgiftsansvar och registeransvar enligt dataskyddsférordningen gallande
register som kommunstyrelsen for i sin verksamhet och forfogar ver samt for de
kommungemensamma system som anvands inom bland annat personaladministration,
ekonomi, IT, telefoni, information, krisledning samt dokument- och arendehantering.

+  Kommunstyrelsen svarar féor kommunens anslagstavia

+  Kommunstyrelsen ar tillsynsmyndighet 6ver brandfarliga och explosiva varor

Ovrig verksamhet
§7

Kommunstyrelsen har dessutom hand om:

« Atgérder for att allmant frimja sysselséttningen och naringslivet i kommunen

* Ansodkningar om ekonomiskt bidrag som ingivits till kommunen och som inte faller pa
annan namnd

* Beslut om medfinansiering vid EU-ansokningar

+ Fritids- och turistverksamheten i kommunen

» Verkstallighet och samordning av kommunens byggnads- och anlaggnings-
verksamhet

+ Att bevaka kommunens intressen vid fastighetsforvarv, fastighetsbildning,
fastighetsbestamning, planlaggning mm.

* Uppgifter avseende kommunens anlaggningar, fastigheter, vatten- och avioppsnat,
gator och allmanna platser

» Att vid behov arrendera eller hyra fastigheter

+ Arenden som ror kommunens vapen

* Medgivande om utstrackning, nedsattning, dodning mm. av inteckningar
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» Fortlépande 6versyn av kommunstyrelsens regelbestand
» De forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i dvrigt som inte uppdragits at annan

namnd

Delegering fran kommunfullmaktige
§8

Kommunstyrelsen skall besluta i féljande grupper av arenden:

* Vid behov ta upp Ian inom den beloppsram och enligt de riktlinjer som
kommunfullmaktige faststallt med sarskilt beaktande av de narmare foreskrifter om
sakerheten som kommunfullmaktige angivit

* Inga borgen som stdd till bostadsférsorjningen

» Styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som kommunfullmaktige
faststallt

» Pa begéaran av en namnd omférdela medel som anslagits till ndAmndens verksamhet
inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullmaktige faststalld
beloppsram och andra riktlinjer

» Utarrendera, uthyra eller annars upplata fastigheter som tillhér kommunen

+ Kop, forsaljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stdd av
Plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsandel samt upplata tomtratt inom av
kommunfullmaktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp,
omrade och villkor i dvrigt

» | forkbpsarenden besluta om att avsta fran att utdva forkopsratt

+ Arenden enligt lagen om férvarv av hyresfastighet mm. som inte avser utévande av
forkopsratt vid aktiedverlatelse

* | sadana mal och arenden dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora
kommunens talan och pa kommunens vagnar traffa 6verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

* Avge yttrande som ankommer pa kommunfullmaktige om inte yttrandet ar av

principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen



Kommunstyrelsens reglemente Giltig fr o m 2026-05-01

Delegering
§9

Kommunstyrelsen ska uppratta delegationsforteckning. Arenden av principiell innebérd
eller annars av storre vikt far dock inte delegeras.

Uppfdljning och utvardering
§10

Kommunstyrelsen har ansvar for att leda och samordna arbetet for hela den
kommunala verksamheten med att utarbeta former och metoder for uppfdljning och
utvardering.

§ 11

Kommunstyrelsen ansvarar for utarbetande av former och metoder for uppfdljning och
utvardering inom sin verksamhet.

Ansvar och rapporteringsskyldighet
§12

Kommunstyrelsen ska se till att budget for verksamheten upprattas samt att
kommunens verksamhet bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmaktige har bestamt. Detta i enlighet med lagar, férordningar och
bestammelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen skall inom sitt verksamhetsomrade fortldpande verka for att samrad
sker med dem som nyttjar deras tjanster.
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